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“When the sociology of education meets the world of work:
School-to-work transition and work in educational institutions”

Conference organized by the Sociology of Education Research
Network, 08-09.12.2018, Campus HEP Vaud, Lausanne
Deadline for paper proposals: 31.01.2018

Gratuliere - Félicitations — Congratulations

Preis der Fritz Thyssen Stiftung fir sozialwissenschaftliche Aufsatze,
Zeitschriftjahrgang 2016.

Den ersten Preis erhalten:

Stefan Sacchi und Thomas Meyer, “Ubergangslésungen beim Eintritt in die
Schweizer Berufsbildung: Briickenschlag oder Sackgasse?”

Swiss Journal of Sociology, Heft 42(1), Seite 9-39

Appel a contribution pour la Revue Social Change in Switzerland
La revue Social Change in Switzerland vient de passer le cap du 11°™ numéro.
Cette revue est éditée depuis 2015 a I'Université de Lausanne par le Centre de
compétences suisse en sciences sociales FORS et le Péle de recherche national LIVES.
Son but est de communiquer les résultats de la recherche sur le changement social en
Suisse a un public plus large que le seul monde académique. Comme toute parution est
accompagnée d’un communiqué de presse, les articles bénéficient d’une importante
attention médiatique (http://www.socialchangeswitzerland.ch/).

Le comité éditorial invite les auteur-e-s potentiel-le's a soumetire des propositions
d’articles sur le changement social en Suisse. La longueur des articles est de 8 a 10
pages. lls s’adressent a un public de non-spécialistes et sont écrits en francais ou en
allemand. La rédaction organise la traduction dans I'autre langue. Tous les articles sont
évalués au préalable par le comité éditorial.
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Social Change publie des résultats empiriques novateurs qui documentent un aspect du
changement social ou de la structure sociale en Suisse. Les anciens numéros portent
par exemple sur les élites en Suisse, la mobilité sociale au 20°™ siécle, les inégalités
scolaires ou le vote ouvrier depuis 1970.

Les propositions d’articles peuvent étre envoyées sous forme d’un résumé a Daniel
Oesch (daniel.oesch[at]unil.ch), I'éditeur responsable de Social Change in Switzerland.

Social

change

inSwitzérland

Aufruf fiir Beitrage zur Zeitschrift Social Change in Switzerland

Die Zeitschrift Social Change in Switzerland hat vor kurzem ihre 11. Nummer publiziert.
Diese Zeitschrift wird seit 2015 an der Universitdt Lausanne vom Schweizer
Kompetenzzentrum FORS und dem Nationalen Forschungsschwerpunkt LIVES
herausgegeben. Ziel der Reihe ist es, die Forschungsergebnisse zum sozialen Wandel in
der Schweiz einem breiteren Publikum zu vermitteln. Jede Publikation wird von einer
professionellen Medienmitteilung begleitet und erhdlt in der Regel ein breites
Medienecho (http://www.socialchangeswitzerland.ch/).

Die Herausgeberlnnen laden potentielle Autorlnnen ein, Vorschldge fur Artikel zum
sozialen Wandel in der Schweiz einzureichen. Die Artikel von Social Change haben eine
Lange von 8 bis 10 Seiten. Sie wenden sich an ein Publikum von Nicht-Spezialistinnen
und werden auf franzdsisch oder deutsch verfasst. Die Redaktion organisiert die
Ubersetzung in die jeweils andere Sprache. Alle Beitrdge werden vorgéngig von den
Herausgebern begutachtet.

Social Change publiziert innovative empirische Resultate, die einen bestimmten Aspekt
des sozialen Wandels oder der Sozialstruktur in der Schweiz erhellen. Frihere Beitrage
untersuchten die Eliten der Schweiz, die soziale Mobilitat im 20. Jahrhundert, die
schulische Ungleichheit oder den Wabhlentschied der Arbeiter seit 1970 (siehe
http://www.socialchangeswitzerland.ch/).

Vorschléage fur Artikel kdnnen in der Form eines Abstracts eingereicht werden bei Daniel

Oesch (daniel.oesch[at]unil.ch), dem verantwortlichen Herausgeber von Social Change
in Switzerland.
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1. Kongresse und Veranstaltungen / Congrés et manifestations

“Soziologie zwischen Theorie und Praxis”

Ostereichischer Kongress fiir Soziologie, 7.-9. Dezember 2017, Universitit Graz
(Ostereich)

Ostereichschie Gesellschaft fiir Soziologie
http://oegs.ac.at/oegs-kongress-graz2017/programm/

“Fostering Active & Healthy Ageing: Harnessing the Demographic Transition in the
EU”

Public Policy Exchange

Thon Hotel Brussels City Centre, Brussels, 18.01.2018
https://www.publicpolicyexchange.co.uk/events/IA18-PPE2

“Steppind Into a Digitalised Future: Integrating eHealth Into Public Healthcare
Systems”

Public Policy Exchange

Thon Hotel Brussels City Center, Brussels, 28.02.2018
https://www.publicpolicyexchange.co.uk/events/|IB28-PPE2

2. Call for Papers / Appels a contribution

“Varieties of Professionalism in a Globalising World: New Theoretical
Perspectives and Analytical Approaches”,

RC52 Sociology of Professional Groups, ISA

Special Issue in English, Journal Cambio (Rivista sulle Trasformazioni Sociali)
Deadline for abstract: 30.11.2017

Deadline for paper: 15.05.2018
https://researchcommittee52.wordpress.com/2017/10/21/cfp-varieties-of-professionalism-
in-a-globalising-world/

“Complexity and Truth”

Journal of Sociocybernetics

RC 51 Sociocybernetic, ISA

Special Issue edited by Robert Peters (RWTH Aachen) and Philipp Altmann (Central
University of Ecuador)

Deadline for abstracts: 01.12.2017

https://papiro.unizar.es/ojs/index.php/rc51-jos/

“Old Tensions, Emerging Paradoxes in Health: Rights, Knowledge, and Trust”
European Society for Health and Medical Sociology (ESHMS)

17" Biennial Conference

ISCTE-University Institute of Lisbon, Portugal, 06-08.06.2018

Deadline for abstracts: 15.12.2017

https://feshms2018.wixsite.com/eshms2018lisbon
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“The Power of Failure: New Perspectives in Social Theory and Practice”
6" Unintended Consequences Workshop

Poland, Warsaw 07-08.05.2018

Deadline for abstracts: 15.12.2017

http://unintended.uw.edu.pl/

“Exit, Voice and Loyalty: Alternative Economic Models and Responses to Decline
in Contemporary Society”

2" “Bringing the New Economic Sociology Back Into the Sociological Analysis”
Workshop organized by the Polish Sociological Association

Warsaw (Poland) 21-22.05.2018

Deadline for subsmission of abstracts: 20.12.2017
http://economy-and-society.uw.edu.pl/nes2018_cfp/

“Okonomischer Nationalismus? ‘Nation’ und ‘Nationalismus’ in der
soziologischen Analyse wirtschaftlicher Ordnungen”

Frihjahrstagung der Sektion “Wirtschaftssoziologie” der Deutschen Gesellschaft
fir Soziologie

Universitat Graz, 01-02.06.2018

Deadline for abstracts: 31.12.2017 an sab.list@uni-graz.at
http://www.soziologie.de/de/aktuell/call-for-papers.html

Innovations in Panel Data Methods

6" Interdisciplinary International pairfam Conference
Munich (Germany), 28-29.06.2018

Deadline for abstracts submission: 31.01.2018
www.pairfam-conference-Imu.de

3.  Ausbildungsangebote / Offres de formation

Critical Urbanisms

Master of Arts Urban Studies, University of Basel
A new English-taught four-semester program
https://criticalurbanisms.philhist.unibas.ch/master

Global School in Empirical Research Methods (GSERM)
University of St. Gallen at GSERM Oslo

Courses: 08-12.01.2018

http://www.gserm.ch/oslo/

“Understanding and Synthesizing Evidence-Based Research”

Summer Graduate Course

The University of Maryland School of Public Policy with the Economics Department at
Université Paris | Panthéon Sorbonne and the Organisation for Economic Co-operation
and Development (OECD)

Paris, 04-15.06.2018
http://www.umdcipe.org/conferences/Summerlinstitute/summercourse2017.shtml
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4.

Stellenausschreibungen / Mises au concours

Wissenschaftlicher/e Assistant/in (60%)

Fachhochschule Nordwestschweiz — Hochschule fiir Soziale Arbeit
Eintritt: 01.02.2018

Bewerbungsfrist bis zum 01.12.2017 online
https://www.fhnw.ch/de/karriere/offene-stellen

Wissenschenschaftlicher/e Assistant/in (70%)

Fachhochschule Nordwestschweiz — Hochschule fiir Soziale Arbeit
Eintritt: 01.02.2018

Bewerbungsfrist bis zum 01.12.2017 online
https://www.fhnw.ch/de/karriere/offene-stellen

Postdoc position in social sciences, focus on Methods in Political Science
The Mannheim Centre for European Social Research (MZES), Germany
Start: 01.06.2018

Application deadline: 05.01.2018.

To apply online:
https://www.mzes.uni-mannheim.de/stellen/online_bewerb/appli_e.php
https://www.mzes.uni-mannheim.de/stellen/postdoc_metho_e.pdf

Publikationen / Publications

In dieser Rubrik sind unsere Mitglieder herzlich eingeladen, ihre neue Veroffentlichungen
zu publizieren. / Pour cette rubrique, nos membres sont invités a nous communiquer
leurs publications majeures.

Crettaz B., Fragniére J.-P. (2017) Osez la Mort. Socialinfo, Lausanne
https://www.socialinfo.ch/6_crettaz-bernard

Fragniére J.-P. (2017) Osez le dire. Hommage a Gérard Delaloye. Socialinfo, Lausanne
https://www.socialinfo.ch/7_fragniere-jean-pierre

Jann B., Przepioka, W. (2017) Social dilemmas, institutions, and the evolutioon of
cooperation. De Gruyter Oldenbourg
https://www.degruyter.com/view/product/469452

SeismoVerlag. Neue Veréffentlichung in 2017 / Nouvelles parutions en 2017

Neue Webseite mit Verbindung Facebook (https://www.facebook.com/seismoverlag) und
Twitter (https://twitter.com/SeismoVerlag)

Nouveau site avec connexion Facebook (https://www.facebook.com/seismoverlag) et
Twitter (https://twitter.com/SeismoVerlag)

Schweizerisches Rotes Kreuz (eds) (2017) Fliichtern — ankommen — teilhaben
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