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Editorial

Dear members of the Swiss Sociological Association,

This Bulletin 166 documents the activities conducted 
in the context of the Swiss Sociological Association in 
2024. It includes the annual report and the minutes 
of the general assembly held in the context of the 
national Congress “Vulnerable Societies: Risks and 
Responses” which took place in September in Basel, 
Campus Muttenz. 
The 2024 Congress was a big success in terms of at-
tendance, and it showcased the dynamism of sociologi-
cal research, across plenary keynotes, semi-plenaries 
presentations and workshop sessions. At that occasion, 
we awarded for the first time the SSA Young Researcher 
Prize, attributed to Camille Giraut, affiliated to the 
Graduate Institute of International and Development 
Studies in Geneva. This Bulletin includes a report on 
the Congress prepared by Eva Nadai, as well as the 
laudation for Camille Giraut prepared by our former 
president, Christoph Maeder. 
Besides the reports of ten active research committees, 
the board is happy to welcome the new committee 
“Organization and Society” which aims at building 
a strong network across Swiss institutions and at de-

veloping connections with other research committees 
in Switzerland and abroad. Its inaugural workshop 
will take place on November 13 and 14, 2025, at the 
University of Lucerne. 
The various elements reported in this Bulletin show 
the strength of our discipline, its ability to create 
relationships across the Swiss regions and to attract 
new members. Our series of thematic bulletins, initi-
ated in 2022, have indeed addressed the emergence 
of new generations of sociologists, with a focus on 
motivations of students (Fall 2022), expectations and 
challenges of PhD students in sociology (Fall 2023), on 
becoming a professor in sociology (Fall 2024). The next 
edition (Fall 2025) will be dedicated to ‘Sociologists 
in society’ to shed light on how sociological expertise 
is also applied across various professional positions 
outside academia. 
I take this opportunity to thank the SSA board members 
for the time and energy they give to make these activi-
ties possible and I hope the readers will appreciate their 
steady engagement.

Claudine Burton-Jeangros, SSA president, Geneva, 
April 2025



3	Bulletin 166, SGS/SSS

Annual Report of President for 2024

1.	 Scientific Activities
In 2024, the Swiss Sociological Association held its first 
national Congress since the COVID-19 pandemic at 
the School of Social Work at the University of Applied 
Sciences and Arts Northwestern Switzerland, at the 
Muttenz campus of the FHWN, from September 9 to 
11, 2024. The congress “Vulnerable Societies. Risks and 
Reactions” attracted 470 participants, a great success 
in comparison to past editions, and hosted rich debates 
and multiple opportunities for networking. During the 
congress, the board of SSA presented the Young Scholar 
Award for the first time, to which 18 candidates had 
applied. The paper of Camille Giraut from the Geneva 
Graduate Institute was selected and she received the 
award during the opening ceremony of the Muttenz 
congress with a laudation by Prof. Christoph Maeder. 
A more detailed report of the congress is available 
in this Bulletin, as well as the laudation prepared by 
Christoph Maeder.
Besides, the Swiss Sociological Association provided 
financial support through the Academies of Human and 
Social Sciences (SAGW/ASSH) to the 10th Schweizer 
Methodenfestival, held on September 4 to 5, 2024, in 
St. Gallen, to the Schweizerisches Netzwerk für quali-
tative Sozialforschung and the Research Committee 
“Sociology of Arts and Culture”.
We were also actively engaged in the Swiss Journal of 
Sociology reform towards an on-line journal with a lim-
ited number of printed copies (available on request). 
Thanks to the intense work of the board of editors, 
composed of Roman Gibel, Kenneth Horvath, Nuria 
Sanchez and Stephanie Steinemetz, Volume 50 is fully 
available online on the Swiss-based publishing platform 
SOAP2 with a new address: https://www.socio-journal.
ch/. Eighteen articles have been published in Volume 50, 
across three issues: 

	› Vol. 50/1: Varia (6 articles); 
	› Vol. 50/2: “Switzerland as a Site of Capital Ac-
cumulation: The Case of International Education” 
edited by Karen Lillie and Anne-Sophie Delval 
(7 articles);

	› Vol 50/3: Varia (5 articles).
SSA Bulletin 164 includes the proceedings and reports 
of the society and the research committees for 2023. 
Bulletin 165 published in December 2024 is entitled 
“How to Become a Sociology Professor: Opportunities, 
Inequalities, Alternatives”, edited by Jörg Rössel of the 
University of Zürich. It gathers six contributions, out of 
which two will be reprinted by the German Sociologi-
cal Association, showing an international interest for 
this topic. 

2.	 Cooperation and International Relations
As in the past years, SSA remains a member of the 
European Sociological Association (ESA, https://www.
europeansociology.org/) and the International Socio-
logical Association (ISA, https://www.isa-sociology.org/
en), including some online meetings bringing together 
national representatives. In addition, members of the 
SSA are part of sections of ESA and ISA.

3.	 Public Relations
SSA homepage (https://www.sgs-sss.ch/de/) provides 
important information about disciplinary news, job of-
fers, conferences, as well as activities of the research 
committees. Three newsletters were distributed to the 
members in 2024, available on the Association homep-
age at: https://www.sgs-sss.ch/en/the-association/
newsletter/.

4. Administration
The board of the association met five times in 2024, to 
discuss on-going activities of SSA, including the Swiss 

https://www.socio-journal.ch/
https://www.socio-journal.ch/
https://www.europeansociology.org/
https://www.europeansociology.org/
https://www.isa-sociology.org/en
https://www.isa-sociology.org/en
https://www.sgs-sss.ch/de/
https://www.sgs-sss.ch/en/the-association/newsletter/
https://www.sgs-sss.ch/en/the-association/newsletter/
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Journal of Sociology reform, relations with Seismo, and 
the organization of the 2024 congress. 
The SSA general assembly took place during the 
2024 congress at the School of Social Work at the Uni-
versity of Applied Sciences and Arts Northwestern Swit-
zerland on September 10, 2024 (see minutes below). 
The president participated to the SAGW General As-
sembly in Geneva in May 2024.
As of 2025, the SSA board includes 9 members, and 
the office is overseen by the president Claudine Burton-

Jeangros (University of Geneva), the vice-president 
Jörg Rössel (University of Zurich), and the treasurer 
Andreas Hadjar (University of Fribourg). The board 
members include Patrik Aspers (University of St. Gallen), 
Philip Balsiger (University of Neuchâtel), Benita Combet 
(University of Zürich), Achim Edelmann (University of 
Bern), Emilie Rosenstein (School of Social Work and 
Health, Lausanne), and Stephanie Steinmetz (University 
of Lausanne). 

4
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Held during the SSA Congress in Muttenz (Basel), 
September 10, 2024

 
Participants: 
Aceti Monica, Asper Patrik, Balsiger Philip, Budon 
Camille, Burton-Jeangros Claudine, Caiata Zufferey 
Maria, Cattacin Sandro, Cullati Stéphane, Deml Michael, 
Diaz-Bonne Rainer, Dörig Franziska, Ernst Stähli Michèle, 
Farago Peter, Geisen Thomas, Glauser David, Hadjar 
Andreas, Höpflinger François, Horvath Kenneth, Hummel 
Cornelia, Kriesi Irene, Lanfranconi Lucia M., Leemann Re-
gula, Moles Benjamin, Parent Fanny, Perrig Luca, Pidoux 
Jessica, Pignolo Loïc, Rosenstein Emilie, Ruedin Didier, 
Rychner Marianne, Sagelsdorff Rebekka, Sanchez Mira 
Nuria, Viana Alzola Nerea, Weller Bettina, Zinn Isabelle

Excused: 
Thomas Eberle, Raphaël Hammer, Daniel Künzler, Chris-
toph Maeder, Stephanie Mekacher, Jean-Yves Pidoux, 
Angela Ullmann.

1.	 Approval of the agenda
Approved.

2.	 Approval of the Minutes of the 2023 
General Assembly

Approved without modification.

3.	 Report of the President
The board had 4 meetings in 2024 and one more 
is planned in November, including specific meetings 
about the relationships between the SSA and Seismo. 
Besides, the board implemented the Young Scholar 
Award with 18 candidates who applied for the 2024 
edition. The paper by Camille Giraut from the Geneva 
Graduate Institute was selected, and she received the 

award during the opening ceremony of the Muttenz 
congress. 
The Society provided financial support through SAGW 
/ASSH to:

	› The 10th Schweizer Methodenfestival, held on 
September 4 to 5, 2024, in St. Gallen

	› The Schweizerisches Netzwerk für qualitative 
Sozialforschung

	› The Research Committee “Sociology of Arts and 
Culture”

We were also involved in the Swiss Journal of Sociology 
reform and thanks to the intense work of the board of 
editors Volume 50 is available online on a Swiss-based 
publishing platform: https://www.socio-journal.ch/.
Two Bulletins were published since the last GA:

	› n°163 “A PhD in Sociology: Motivations, Ex-
pectations and Challenges” edited by Claudine 
Burton-Jeangros and Stephanie Steinmetz in 
December 2023.

	› n°164, including annual reporting documents in 
June 2024.

The next Bulletin is entitled “How to Become a Sociol-
ogy Professor: Opportunities, Inequalities, Alterna-
tives”, it will be published in Fall 2024.
The president also reminds that members have the 
possibility to communicate information to be circulated 
via the SSA Newsletter.

4.	 Accounting 2023
As we reduced the membership fees due to the on-
line policy of the journal, the total amount of money 
received through member fees is lower than in the 
past, with membership fees being our main source 
of income. Recruiting new members for the society 
as well as binding current members to the society 
remains a challenge. The treasurer and the secretary 

Protocol of the 2024 General Assembly
of the Swiss Sociological Association

https://www.socio-journal.ch/
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invested a lot of time and effort to send reminders 
to members. 
As in the last years, we received 40 000 CHF from SAGW/
ASSH for the journal, it covers about two fifths of the 
journal costs. Concerning the revenues, we received 
more donations from the universities compared with 
2022. However, donations from the universities are 
uncertain, especially since some universities are not 
allowed to donate public money to associations. It 
was reminded that we received a donation of 10 000 
CHF by Rene Levy for the young researcher prize that 
was awarded on September 9, 2025, for the first time 
with 1 000 CHF. We have a reserve of 15 000 CHF for 
the prize that will be awarded every two years in the 
context of the congress. 
Concerning the expenses, the major change is related to 
the costs for the journal that have decreased by around 
11 000 CHF. Therefore, the 40% overhead costs on the 
total costs of the production of the journal are also 
diminished. In the end, the balance is slightly negative 
for 2023 with a loss of about 2 000 CHF.

5.	 Report of the Revisors, Discharge of  
the SSA board

The revisors Ben Jann and Christoph Maeder are 
thanked for their work. They recommend approving 
the accounts for the year 2023. The accounts for the 
year 2023 are approved unanimously by the SSA GA.

6.	 Update Budget 2024; Budget 2025
With the change of the structure of the membership 
fees, we expect to reach 66 000 CHF for 2024 (rather 
70 000 CHF as previously planned). Besides, we got 
some more donations than expected (9 200 CHF instead 
of the planned 8 000). Regarding the expenses, the 
editors in chief of the journal are striving to reduce 

the production costs. This is achieved notably through 
reducing the number of figures and tables per paper 
(with supplementary material available online but with 
author’s formatting) and outsourcing preparatory work 
to the authors. Therefore, we expect the 2024 produc-
tion costs to be 50 000 CHF instead of 60 000 CHF. The 
salary for the journal manager in charge of the review 
process increases continuously as it must be adjusted 
to the regulations of the University of Lausanne. In 
total we expect costs for the journal of around 85 000 
CHF. All in all, we expect to make a deficit of about 
5 000 CHF. 
It should also be noted that for 2024 and the com-
ing years, we have to include major expenses for the 
websites of the SSA, the journal, as well as for archiving 
all the documents of the board (in 2024, it represents 
nearly 4 000 CHF instead of the planned 250 CHF). 
Finally, the costs for creating and printing the posters of 
the communication strategy to recruit new members and 
to make the society more visible were covered by the 
president and Marlyne Sahakian (former member of the 
board) which allowed us to save the 1 000 CHF planned 
in the budget. Overall, expenditures and revenues are in 
a better balance than in the previous years.
Concerning the budget for 2025, we hope that the 
number of members will remain stable, so that we 
can expect 66 000 CHF from the membership fees. 
The production costs of the journal should remain at 
50 000 CHF. 
The budget for 2025 is approved unanimously by the 
SSA GA.

7.	 Proposition of Modification of 
the Society’s Statutes

The board suggests changing the official address of the 
SSA and to attach it to the secretariat of the SSA in order 

Protocol of the 2024 General Assembly

6



7	Bulletin 166, SGS/SSS

Protocol of the 2024 General Assembly

to ensure more continuity (instead of the president’s 
office which keeps changing). This implies to change 
the art. 3 of the society’s statutes.

The following proposition was submitted: 

Version in German https://www.sgs-sss.ch/de/die-ge-
sellschaft/statuten/ 
Art. 3 (alt)

	› Der Sitz der Gesellschaft befindet sich am Wohnsitz 
der Präsidentin / des Präsidenten. 

Art. 3 (neu)
	› Der Sitz der Gesellschaft befindet sich am Ge-
schäftssitz des Sekretariats der Gesellschaft.

 
Version in French https://www.sgs-sss.ch/fr/la-societe/
statuts/ 
Art. 3 (ancien)

	› Le siège de la Société se trouve au lieu de domicile 
du président. 

Art. 3 (nouveau)
	› Le siège de la société se trouve au siège social du 
secrétariat de la société.

The proposition is approved unanimously by the SSA 
GA, minus one abstention.

8.	 Swiss Journal of Sociology
The editorial board presents the transformation of the 
journal which started two years ago. The journal has 
been transferred to the platform SOAP2 which allows 
a full online management of the publication process. 
It is a big achievement which implied many challenges 
and required a lot of fine-tuning. The journal is now 
available online on: https://www.socio-journal.ch/ since 
Volume 50, issue 1. 

Online first publications are now possible and the 
submission guidelines have been revised and simplified. 
The editorial board is still working on the replacement 
of the former advisory board in order to connect the 
journal with current international scholars. It is now 
important to encourage the members of the SSA to 
collaborate with the journal as authors, reviewers, and 
disseminators. In this sense, Stephane Cullati suggests 
linking the SSA members with the pool of reviewers of 
the journal. The president thanks the editorial board of 
the journal who did a great job.

9.	 Relations between Seismo and SSA
Regarding the relation between Seismo and the SSA, 
it is a model of collaboration that was defined over 
40 years ago but has been called into question in recent 
years. There is an imbalance between the pluraliza-
tion of Seismo’s activities regarding other disciplines 
(beyond sociology) and the formal role of the SSA, 
which is Seismo’s main shareholder. As discussed in 
a meeting with Beat Immenhauser, general secretary 
of ASSH/SAGW, there are no other academic societies 
operating along such a model. A working group was 
set up (including Claudine Burton-Jeangros and Jörg 
Rössel for the board of the SSA and Sandro Cattacin, 
Franziska Dörig for Seismo) and met several times in 
2024. All parties are confident that progress is being 
made towards a solution. No vote is demanded at this 
stage, but the board will come back to the GA with 
more information as soon as possible. 

10.	Communication Strategy and 
Recruitment of New Members

The recruitment/retention of members is a constant 
challenge. As such, the board initiated a communica-
tion campaign, and the membership fees have been 

https://www.sgs-sss.ch/de/die-gesellschaft/statuten/
https://www.sgs-sss.ch/de/die-gesellschaft/statuten/
https://www.sgs-sss.ch/fr/la-societe/statuts/
https://www.sgs-sss.ch/fr/la-societe/statuts/
https://www.socio-journal.ch/
https://www.socio-journal.ch/
https://www.socio-journal.ch/
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Protocol of the 2024 General Assembly

decreased last year to attract more members. The 
society currently has around 500 members and the 
board suggests two development strategies: one via 
the research committees (all their members should be 
registered as members of the SSA); the other via the 
research institutions (by encouraging sociologists in 
institutions to join the SSA).
In addition, 21 new members were recruited through the 
congress, through a possibility to apply with a reduced 
fee to the Society while paying the congress fees. 

11.	 Election of the Board Members and 
Revisors

Regula Leemann just retired from her HES professor-
ship, as such she steps down from the board at the 
end of 2024. She endorsed the role of treasurer of the 
SSA over the last 3 years, and she has made a great 
contribution to the SSS/SGS. The president warmly 
thanks her for her valuable commitment. To replace her, 
Benita Combet (UZH) is suggested as a candidate for 

the board. She is elected unanimously by the SSA GA, 
minus one abstention. Andreas Hadjar has accepted 
to take on the role of treasurer. The board thanks him 
for his engagement. 
Patrick Aspers and Achim Edelmann are reelected as 
members of the board for a new 2-year term by the 
SSA GA, unanimously minus one abstention.
The board thanks Christoph Maeder who steps down 
as a revisor. Ben Jan is reelected as revisor by the SSA 
GA, unanimously minus one abstention. He is joined 
by Cornelia Hummel (UNIGE) who agreed to take 
on the role of revisor. She is elected by the SSA GA, 
unanimously minus one abstention.

12.	Varia 
The next congress will take place in Fribourg (collabora-
tion between the UNIFR and the HETS FR) in September 
2026 on the topic “Communities and Societies in 
Movement”.

8
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Die Covid 19-Pandemie hatte nicht nur die digitale 
Durchführung des Genfer Kongresses von 2021 erzwun-
gen, sondern auch den Zweijahresrhythmus der SGS-
Kongresse unterbrochen. So konnte der nachfolgende 
Kongress erst nach drei Jahren stattfinden. Vom 9. bis 11. 
September 2024 richtete die Hochschule für Soziale Ar-
beit der Fachhochschule Nordwestschweiz den Kongress 
«Vulnerable Gesellschaften. Risiken und Reaktionen» 
in Basel, am Campus Muttenz der FHWN aus (vgl. SGS-
Kongress 2024). Die hohe Zahl von rund 470 Teilneh-
menden – ein Rekord für SGS-Präsenzkongresse – dürfte 
sich zum Teil als Nachwirkung der pandemiebedingten 
Einschränkungen sozialer Kontakte interpretieren las-
sen. Offensichtlich war das Bedürfnis nach Debatten 
und Vernetzung im persönlichen Austausch innerhalb 
der soziologischen Community gross. Zum anderen trug 
zweifelsohne die wissenschaftliche, gesellschaftliche 
und politische Aktualität des Kongressthemas zur 
Attraktivität des Kongresses bei. Vor dem Hintergrund 
der Häufung von Krisen und Katastrophen mit globalen 
Auswirkungen hat der Begriff der «Vulnerabilität» 
Konjunktur in öffentlichen und politischen Diskursen 
und in akademischen Disziplinen geworden, von den 
medizinischen und technischen Wissenschaften bis zu 
den Geistes- und Sozialwissenschaften. Die Attraktivität 
des Begriffs stellt jedoch gleichzeitig seine Schwäche 
dar, insofern er inflationär gebraucht und bis anhin 
wenig stringent theoretisiert wird. In der Soziologie 
hat sich Vulnerabilität bislang nicht als zentrales so-
zialtheoretisches Konzept etabliert. Ziel des Kongresses 
war deshalb, den Begriff der Vulnerabilität in seiner 
Bedeutung für die soziologische Theoriebildung und 
empirische Forschung kritisch zu sondieren. 

Der Kongress im Überblick
Der zweieinhalbtägige Kongress umfasste vier Keynote-
Referate (Aufzeichnungen vgl. Keynotes), drei Semi 
Plenary Sessions mit 14 Panels sowie vier Workshop 
Sessions mit total 61 Workshops. Insgesamt wurden 
rund 300 Papers präsentiert. Es nahmen Forschende aus 
21 Ländern am Kongress teil; fast alle Semi Plenaries 
und Workshops waren international zusammengesetzt. 
Wie üblich kamen rund zwei Drittel der Teilnehmen-
den aus der Schweiz; vertreten waren alle Schweizer 
Universitäten und die meisten Fachhochschulen sowie 
einige Pädagogische Hochschulen. Die Kolleg:innen 
aus dem Ausland stammten mehrheitlich aus den 
Nachbarländern Deutschland (86), Frankreich (18), 
Italien (12), Österreich (8) und weiteren europäischen 
Staaten. Einzelne Forschende reisten aus Nordamerika, 
Afrika und Asien an. 
Der Kongress wurde dreisprachig durchgeführt, wobei 
eine knappe Mehrheit der Beiträge auf Englisch einge-
reicht bzw. präsentiert wurde. Die Interdisziplinarität 
des Gegenstands widerspiegelte sich in der diszipli-
nären Verortung der Kongressteilnehmenden: neben 
Soziologie waren insbesondere auch Soziale Arbeit 
und Erziehungswissenschaften sowie vereinzelt weitere 
Disziplinen vertreten. Überdies nahmen Interessierte 
aus öffentlichen Verwaltungen und diversen zivilgesell-
schaftlichen Assoziationen und Stiftungen teil.
Der Kongress wurde am Nachmittag des ersten Tages 
mit kurzen Begrüssungsansprachen von Sibylle Nideröst 
(stellvertretende Direktorin der Hochschule für Soziale 
Arbeit FHNW), Claudine Burton-Jeangros (Präsidentin 
der SGS) und Eva Nadai (Vorsitzende des lokalen Orga-
nisationskomitees) eröffnet. Im Rahmen der Eröffnung 
wurde zudem die Preisträgerin des zum ersten Mal 
verliehenen Nachwuchsförderpreis der SGS gewürdigt. 

Bericht zum SGS-Kongress 2024  
«Vulnerable Gesellschaften. Risiken und Reaktionen»
Eva Nadai, Hochschule für Soziale Arbeit FHNW

https://www.fhnw.ch/plattformen/sgs-kongress/de/
https://www.fhnw.ch/plattformen/sgs-kongress/de/
https://www.fhnw.ch/plattformen/sgs-kongress/de/keynotes/
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Christoph Maeder (emeritierter Professor der PH Zürich 
und Ehrenmitglied der SGS) hielt die Laudatio für Ca-
mille Giraut, die für ihren 2023 erschienenen Aufsatz 
«From privileges to rights: changing perceptions of 
racial quotas in Brazil» geehrt wurde (vgl. https://doi.
org/10.1080/01419870.2023.2277326). Die inhaltliche 
Debatte begann mit dem ersten Keynote-Referat von 
Rudolf Stichweh (Universität Bonn), der die Vulnerabili-
tät sozialer Systeme am Fall der politischen Demokratie 
analysierte. Das zweite Hauptreferat, von Dorothea 
Hilhorst (Erasmus Universität Rotterdam), mit dem Titel 
«The everyday politics of vulnerability» befasste sich 
mit der Funktionalisierung des Vulnerabilitätsbegriffs 
im Kontext von Katastrophen und Klimawandel. Der 
wissenschaftliche Teil des ersten Kongresstags wurde 
mit einer Semi Plenary Session mit vier Panels fortge-
setzt. Daran schloss sich der gesellige Teil mit einem 
Apero im Atrium des Campusgebäudes an, bei dem 
Regierungsrat Kaspar Sutter im Namen des Kantons 
Basel-Stadt zum Auftakt einige Begrüssungsworte an 
die Teilnehmenden richtete. 
Der zweite Kongresstag wurde durch je eine Workshop-
Session am Vormittag (15 Workshops) und am Nach-
mittag (16 Workshops) gerahmt. Dazwischen hielt 
Bridget Anderson (Universität Bristol) am Vormittag ihr 
Keynote-Referat mit dem Titel «The ambidextrous state: 
vulnerability, victimhood and mobility» zur Funktion 
des Vulnerabilitätsbegriffs in der Migrationspolitik; am 
Nachmittag wurde die zweite Semi Plenary Session mit 
sechs Panels abgehalten. In der Mittagspause fand die 
Generalversammlung der SGS statt. Um den Kongress-
teilnehmenden einen unmittelbaren Einblick in die 
Lebenswelten von vulnerablen Menschen zu vermitteln, 
wurden im Rahmenprogramm vier Soziale Stadtrundgän-
ge des Vereins Surprise in Basel angeboten. Auf diesen 
Rundgängen zeigen die Führer:innen, die selbst von 

Armut, Obdachlosigkeit, Sucht, psychischen Erkrankun-
gen o. ä. betroffen sind, gleichsam die verborgene Seite 
der Stadt Basel aus der Perspektive Marginalisierter. Die 
Rundgänge – zwei am Montagvormittag vor Kongresser-
öffnung, zwei am Diebstagabend vor dem Kongressdin-
ner – stiessen auf reges Interesse; die 80 Plätze waren 
schnell ausgebucht. Auch am Kongressdinner in Basel 
nahmen rund 200 Personen teil.
Das wissenschaftliche Programm des dritten Kongress-
tags war wieder in zwei Workshop- und eine Semi 
Plenary Session sowie ein Keynote-Referat struktu-
riert. Die Workshop-Session am Vormittag umfasste 
16 Workshops, diejenige am Nachmittag 14 Workshops. 
In der dritten Semi Plenary Session wurden vier Panels 
abgehalten. Am Vormittag hielt Jean-Michel Bonvin 
(Universität Genf) das vierte Keynote-Referat, das 
sich unter dem Titel «Accounting for the ambivalence 
of the politics of vulnerability: a perspective oriented 
towards capability to aspire and capability for voice» 
kritisch mit sozialpolitischen Bearbeitungsweisen von 
Vulnerabilität befasste. Die Mittagspause wurde für die 
Generalversammlungen von sieben Forschungskomi-
tees der SGS genutzt (Arts & Culture, Gender Studies, 
Economic Sociology, Health and Medicine, Life Course, 
Migration & Minorities, Urban Sociology). Gleichzeitig 
bot FORS den Workshop «Discover the FORS Data 
Archive Services» an.

Themen
Der Call for Organizers thematisierte einerseits theo-
retische Fragen zum Verhältnis von Vulnerabilität und 
verwandten, etablierteren theoretischen Konzepten 
wie Unsicherheit, Risiko, Krise, Prekarität oder zu 
Gegenbegriffen wie Resilienz, Handlungsfähigkeit, 
Adaptation. Anderseits wurden empirische Beiträge 
zu den Formen, Ursachen, Dynamiken und Folgen von 

Bericht zum SGS-Kongress 2024
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menschlicher Vulnerabilität und zur Fragilität von tech-
nischen Infrastrukturen und ökonomischen, politischen 
und gesellschaftlichen Systemen eingeworben. Gefragt 
wurde weiter nach der Funktion des Vulnerabilitätsbe-
griffs in medialen und politischen Diskursen und nicht 
zuletzt sollten auch methodologische und ethische 
Aspekte der empirischen Erforschung von Vulnerabi-
lität zur Diskussion gestellt werden. Die angestrebte 
thematische Breite konnte erreicht werden. 
Mit seinem Keynote-Referat zur Fragilität der Demokra-
tie setzte Rudolf Stichweh einen ersten Akzent zur Ana-
lyse von Vulnerabilität auf der Ebene sozialer Systeme. 
Nach einem ersten Teil zur Klärung des systemebenen- 
und systemtypenübergreifenden Begriffs, befasste er 
sich im Hauptteil seines Referats mit der strukturellen 
Vulnerabilität moderner liberaler Demokratien, die er 
in sieben Bündel von Bedrohungsfaktoren gruppierte. 
So sind Demokratien beispielsweise strukturell dadurch 
gefährdet, dass sie auf Vollinklusion beruhen, damit 
aber auch die «Feinde der Demokratie» am System 
teilhaben. Den Bedrohungen setzte Stichweh die Frage 
nach den Erfolgsbedingungen moderner Demokratien 
entgegen, die er in der formalen Gestaltung politischer 
Prozess und Institutionen, der Öffnung des politischen 
Raums, dem Aufstieg epistemischer Communities und 
der Entstehung funktionaler Autonomien verortete. 
Dorothea Hilhorst skizzierte im zweiten Keynote-
Referat den Wandel des Vulnerabilitätsbegriffs in der 
Katastrophenforschung, einem Feld, das als zentraler 
Ursprung für die sozialwissenschaftliche Verwendung 
und Entwicklung des Konzepts gelten kann. Der Vulne-
rabilitätsbegriff markierte einen radikalen Wendepunkt, 
indem er gleichsam «the natural out of natural disas-
ters» entfernte und den Blick auf die gesellschaftlichen 
Bedingungen (Macht, Ungleichheit) lenkte, welche 
Gefahrenereignisse in Katastrophen verwandeln. Dieser 

kritische Gehalt, so die These von Prof. Hilhorst, ging 
verloren in dem Mass wie Vulnerabilität zunehmend als 
individuelle Eigenschaft begriffen wurde und überdies 
vom Konzept der Resilienz verdrängt wurde. Strukturelle 
Probleme werden damit zu einer Frage der Anpassung 
von Menschen an klimabedingte Gefahren. Zwischen 
den Referaten von Dorothea Hilhorst und Bridget Ander-
son ergaben sich interessante Parallelen. Prof. Anderson 
befasste sich in ihrem Keynote Referat mit der Funktion 
des Vulnerabilitätsbegriffs für verschiedene Akteure der 
Migrationspolitik. Sie zeigte auf, wie der Begriff sowohl 
für die Begründung von Rechten genutzt werden kann 
als auch für die Aufweichung von Rechtsansprüchen. 
Die Zuschreibung von Vulnerabilität wird vermengt mit 
moralischer Berechtigung (deservingness) und dient der 
hierarchisierenden Unterscheidung von legitimen und 
illegitimen Ansprüchen auf Schutz bzw. soziale Rechte 
von verschiedenen Kategorien von Migrant:innen. 
Anderson wie Hilhorst hoben zudem hervor, wie die 
Berufung auf Vulnerabilität als zugeschriebenes Attribut 
als (manchmal einzige) Ressource für Menschen in Not-
lagen fungieren kann. Auf die Ambivalenzen der Politik 
mit Vulnerabilität wies auch Jean-Michel Bonvin in 
seinem Keynote-Referat hin. Prof. Bonvin analysierte die 
sozialpolitische Adressierung von vulnerablen Gruppen 
aus der Perspektive des Capability Approach entlang 
seiner anthropologischen Konzeption von Menschen 
als Empfangende von Unterstützung («receiver»), 
aktiv Gestaltende («doer») und als politische Subjekte, 
insofern sie auf der Basis eigener Werthaltungen Aspira-
tionen entwickeln und vertreten können («judges»). Für 
jede dieser Dimensionen arbeitete er die Widersprüche, 
Lücken und problematischen Konsequenzen sozialpoli-
tischer Massnahmen heraus, die letztlich Vulnerabilität 
verstärken statt bekämpfen. Eine wesentliche Ursache 
für dieses Versagen liegt nach Bonvin darin, dass den 

Bericht zum SGS-Kongress 2024
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Betroffenen eine echte Mitsprache verwehrt wird: ihre 
Stimme wird übergangen und ihre Aspirationen werden 
nicht wahrgenommen.
In den Semi Plenaries und Workshops wurden Formen, 
Ursachen, Dynamiken und Folgen von Vulnerabilität 
in theoretischen und empirischen Beiträgen breit ver-
handelt. Besonders gut vertreten waren die Themen 
Migration, Alter, Gesundheit und Pflege, (prekäre) 
Arbeit sowie die Vulnerabilität von menschlichen 
Akteuren und Systemen im Kontext technologischen 
Wandels (z.  B. Aspekte der Digitalisierung und des 
Einsatzes von KI). Methodologische Zugänge zur Er-
forschung von Vulnerabilität und forschungsethische 
Fragen im Verhältnis von Forschenden zu vulnerablen 

Untersuchungsgruppen wurden ebenfalls in mehreren 
Veranstaltungen diskutiert. Auffällige Leerstellen waren 
gewichtige Themen wie Klimawandel oder Krieg, die in 
Politik und Öffentlichkeit breit diskutiert, am Kongress 
jedoch bisweilen als rhetorische Rahmung benutzt 
wurden, aber nicht zentrale Topoi von Semi Plenaries 
oder Workshops waren. 

Ausblick
Ein Kongressband, herausgegeben von Anna Gonon, 
Silke Müller-Hermann und Esteban Piňeiro, ist in Vorbe-
reitung. Der Band wird eine Auswahl von 14 Beiträgen 
umfassen, darunter die Beiträge der vier Keynotes, und 
im Seismo Verlag publiziert.

Bericht zum SGS-Kongress 2024
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Christoph Maeder

Einleitung
Als ehemaliger Präsident der SGS freut es mich be-
sonders im Namen der Jury – bestehend aus Philip 
Balsiger, Monica Budowski und mir – die Laudatio für 
die erste Preisvergabe des Nachwuchsförderpreises 
der Gesellschaft halten zu dürfen. Dieser Preis wird 
von nun an alle zwei Jahre anlässlich des ‹grossen› 
SGS-Kongress vergeben werden. 
Das Ziel des Preises ist es, die wissenschaftliche Ar-
beit von Soziologinnen und Soziologen in der Schweiz 
anzuerkennen, die in der Form eines Aufsatzes in 
einer peer-reviewten sozialwissenschaftlichen Zeitschrift 
veröffentlicht wurde. Leitkriterien für die Beurteilung 
sind dabei der konzeptionelle Beitrag, die analytische 
Qualität, eine allfällige methodische Innovation und die 
gesellschaftliche Relevanz der Texte. 
Für die erste Ausschreibung des Preises, der vom 
Vorstand der SSS initiiert und von unserem ehemaligen 
SSS-Präsidenten René Levy finanziell unterstützt wurde, 
waren insgesamt 18 Texte zu beurteilen. Davon sind 
einer in französischer, einer in deutscher und 16 in 
englischer Sprache verfasst worden. Die Texte wurden in 
einer ersten Runde alle von der Jury gelesen und gemäss 
den Beurteilungskriterien mit a, b und c bewertet. In 
einem zweiten Durchgang wurden dann die vier am 
höchsten bewerten Arbeiten nochmals von der Jury 
bearbeitet und in einer intensiven Diskussion konnte 
schliesslich das auszuzeichnende Paper einstimmig 
bestimmt werden. 
Interessant an diesem Prozess zu beobachten war, 
dass – trotz methodisch und theoretisch stark unter-
schiedlicher Herkunft und Ausrichtung der Juryper-
sonen – es nur unbedeutende, kleine Unterschiede in 

den voneinander zuerst unabhängig vorgenommenen 
Beurteilungen gegeben hatte. 
Die genannte Sprachverteilung verweist auf den 
hohen Grad an Internationalisierung des jüngeren 
soziologischen Feldes in der Soziologie in der Schweiz, 
was sicherlich erwünscht ist. Sie verweist aber auch 
auf die Dominanz des Anglophonen in den Sozial-
wissenschaften und in der Soziologie allgemein, was 
im ur-eigensten Wortsinn eine soziale Tatsache von 
Durkheimianischer Qualität geworden ist, mit der wir 
alle zu leben haben. 
Inhaltlich und methodisch hätte das Feld der zu eva-
luierenden Arbeiten vielfältiger kaum sein können. 
Von klassisch-quantifizierender Makrosoziologie über 
neo-institutionalistische Ansätze und konventionentheo-
retisch analysierende Empirie bis hin zu Diskursanalysen, 
ethnographischen Texten und reinen Theoriearbeiten 
war sozusagen fast der ganze soziologische Mög-
lichkeitsfächer im zu beurteilenden Textkorpus einge-
arbeitet. Dies ist deshalb bemerkenswert, weil damit 
erkennbar wird, wie erfreulich breit das soziologische 
Know-How bei unserem Nachwuchs in der Schweiz 
verteilt ist. Angesichts der Kleinheit des Landes, der 
besonderen Sprachsituation, und angesichts der doch 
vergleichsweise wenigen soziologischen Institute und 
Seminarien im Land, finde ich dies erwähnenswert. 
Doch genug der Formalia und Vorreden. Die Jury hat 
einstimmig den Text von Camille Giraut: 

Giraut, Camille. 2023. “From privileges to rights: 
changing perceptions of racial quotas  
in Brazil.” Ethnic and Racial Studies. nn:1-24.  
https://doi.org/10.1080/01419870.2023.2277326

Laudatio anlässlich der ersten Verleihung des Nachwuchsförderpreises  
der Schweizerischen Gesellschaft für Soziologie (SGS) am Kongress «Vulnerable  
Gesellschaften: Risiken und Reaktionen», 9.–11. September, Campus Muttenz  
der Fachhochschule Nordwestschweiz

https://doi.org/10.1080/01419870.2023.2277326
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Laudatio anlässlich der ersten Verleihung des Nachwuchsförderpreises 
der Schweizerischen Gesellschaft für Soziologie (SGS)

als den diesjährigen Gewinner der Ausschreibung 
bestimmt. Die Jury gratuliert der Autorin herzlich zu ihrem 
lesenswerten und hervorragend gemachten Text und sie 
freut sich mit ihr über den Gewinn der Auszeichnung. 

Angaben zur Person
Frau Giraut arbeitet gemäss ihrer Website als Dok-
torandin im Rahmen eines Doc.CH-Stipendiums des 
Schweizerischen Nationalfonds SNF am Geneva 
Graduate Institute. Sie wird ihre Dissertation – eine 
ländervergleichende Untersuchung von ‹affirmative 
action› Massnahmen im universitären Bildungsbereich 
zwischen Frankreich und Brasilien – noch dieses Jahr 
am Department of Anthropology/Sociology des Geneva 
Graduate Center Institute verteidigen. 

Angaben zum Inhalt
Ihr heute ausgezeichneter Aufsatz gibt einen Einblick 
in die brasilianische Situation, die mit der oft gehörten 
Idee – oder dem Mythos einer ‹rassischen Demokratie› 
im Hinblick auf Rassismus und Diskriminierung – speziell 
ist. In ihrer Arbeit untersucht sie die Implementierung von 
‹affirmative action› Massnahmen zur Förderung bena-
chteiligter Bevölkerungsteile und verfolgt dabei, wie sich 
das Verständnis bei Nutzniesserinnen und Nutzniessern 
rassischer Quoten im Hinblick auf Rasse, Ungleichheit 
und rechtliche Ansprüche im Laufe der Zeit verändern. 
Auf der Grundlage einer Sammlung von Aufsätzen, die 
von einkommensschwachen Schülern und Schülerinnen 
eines Vorbereitungskurses für das College in Rio de 
Janeiro verfasst wurden, und eines Vergleichs von Auf-
sätzen, die im Abstand von fast zwanzig Jahren (2003 
und 2022) später geschrieben wurden, zeigt die Studie, 
dass die durch positive Diskriminierung Begünstigten 
der oft wiederholten Vorstellung, wonach Brasilien eine 
‹Rassendemokratie› sei, im Zeitverlauf immer kritischer 

gegenüberstehen. Weiter wird festgestellt, dass die po-
tenziellen Begünstigten im Jahr 2022 – im Gegensatz zu 
ihren Kollegen aus dem Jahr 2003 – dafür seltener die 
Befürchtung äußern, dass Rassenquoten die Vorurteile 
gegenüber den Menschen dunkler Hautfarbe verstärken 
würden. Zudem verstehen und beschreiben die Studie-
renden im Jahr 2022 die Rassenquoten auch häufig als 
ein Mittel zur Wiedergutmachung und ein Recht, das 
der Staat schützen sollte – eine Formulierung, die im 
Jahr 2003 wenig geäussert wurde. 
Zusammengenommen verweisen die Ergebnisse auf 
das transformative Potenzial von Fördermaßnahmen 
bei der Schaffung eines neuen Rechtsbewusstseins bei 
historisch stigmatisierten Gruppen. Oder anders gesagt, 
können solche Massnahmen negative Selbstselektio-
nierung durch Selbstdeklassierungs- und -degradie-
rungsprozesse erfolgreich entgegenwirken. Damit wird 
nachvollziehbar belegt, dass ‹affirmative action› für die 
direkt Betroffenen benachteiligten Gruppen den Zugang 
zu höherer Bildung ermöglichen können, indem sich das 
Selbstverständnis gegenüber diesen Massnahmen bei 
den Benachteiligten ändert. 

Bewertung und Auszeichnung
Die in hervorragendem Englisch verfasste Arbeit zeigt 
der Leserschaft eindrücklich, wie im heiklen Feld von 
Rassismus und Ethnizität in einer sogenannt postko-
lonialen Situation soziologisch distanziert, mit einer 
klaren konzeptuellen Orientierung und dennoch nicht 
empathielos geforscht werden kann. Mit dem Nachweis, 
dass Massnahmen zur Förderung von Minderheiten 
einen langen Atem brauchen, um bei den Unterstützten 
anzukommen, und dass sie – entgegen durchaus auch 
registrierten Delegitimierungsversuchen – überhaupt 
in die erwünschte Richtung wirken, das beschreibt und 
analysiert Frau Giraut anhand des weiten Wegs von der 

http://Doc.CH
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Gewährung von Privilegien für stigmatisierte Gruppen 
bis hin zu deren Selbsterkenntnis des Innehabens von 
Rechtsansprüchen. 
Die Rekonstruktion und die Kontextualisierung dieses 
Prozesses in einem brasilianischen Untersuchungsfeld 
werfen nun natürlich die Frage auf, worin denn die 
gesellschaftliche Relevanz dieser Erkenntnis über den 
untersuchten Fall hinaus liegen könnte. Ich meine sie 
liegt darin, dass in fast allen Gesellschaften sich solche 
Fragen der Bevorzugung und Förderung, von wodurch 
auch immer Benachteiligten immer wieder gestellt 
werden. Es geht demnach darum analytisch zu erkennen 
und zu verstehen, wie Benachteiligung, in diesem Fall am 
Beispiel des Rassismus, durch institutionelle Ordnungen 
des Bildungssystems hindurch bearbeitet und gemildert 
werden können, so, dass mit der Zeit aus den immer auch 
umkämpften Privilegien für Menschen benachteiligter 
sozialer Kategorien im Rahmen von Massnahmen der 
‹affirmative action› tatsächlich auch Rechte entstehen. 
Mit anderen Worten, das, was Frau Giraut an ihrem 
Material aus Brasilien an Einsichten gewonnen und 
belegt hat, das weist soziologische gesprochen ein 
hohes Generalisierungspotential auf, weil sie im Grunde 
genommen soziale Grundprozesse zu Identität und 
Rassismus erforscht (Hall 2012). Ein solches Potential 
lässt sich nur in hervorragenden qualitativ angelegten 
Arbeiten explizit und systematisch finden. 
Ergänzend kommt dazu, dass Frau Giraut mit ihrem 
ethnographischen Zugang auch eine äusserst originelle 
und ebenso für ihre Analyse sehr valide Datenbasis 
gefunden hat: Aufsätze, die im Abstand von 20 Jahren 
im gleichen institutionellen Kontext und mit der gleichen 
Aufgabenstellung von gleichartig benachteiligten Schü-
lern und Schülerinnen eines Vorbereitungskurses für den 
Hochschulzugang geschrieben worden sind. 

Technisch gesprochen handelt es sich bei dem Da-
tenkorpus, dem englischen Methodenexperten für 
qualitative Forschung David Silverman (Silverman 
2007) folgend, um sogenannt ‹naturally occurring 
data›. Der Begriff ist zwar irreführend, weil die Natur 
selbstverständlich keine Daten bereitstellt. Aber die 
Stossrichtung des Konzepts ist richtig und wegweisend 
für viele empirischen Anliegen: die Welt kann von 
Soziologinnen und Soziologen auch anhand von schon 
vorhandenen, und im besten Fall von den Betroffenen 
selbst gebrauchten Daten erfasst und analysiert werden. 
Dies wurde natürlich auch schon von den Klassikern der 
empirischen Sozialforschung (Jahoda et al. 1980) , aber 
auch von Bourdieu in seinen Arbeiten zum Gebrauch 
von Fotografie (Bourdieu et al. 1983), von Goffman 
für die Frage des Zusammenhangs von Werbung und 
Geschlecht (Goffman 1979) und von den Vertreterin-
nen der ‹institutional ethnography› (Smith 2006) und 
nun auch von Frau Giraut erfolgreich so gemacht. Alle 
Soziologinnen und Soziologen mit empirischen Absich-
ten sollten für diese erneute und bestens gelungene 
Demonstration des Gebrauchs von ‹natürlichen› Daten 
aus dem Feld dankbar sein. Denn so lassen sich gerade 
im Feld interpretativer Sozialforschung viele bekannte 
und oft kritisierte Datenprobleme elegant lösen. 
Abschliessend halte ich fest, dass sich die Jury über die 
wissenschaftliche Exzellenz der Arbeit in allen den ein-
gangs erwähnten Beurteilungsdimensionen und in den 
erwähnten, zusätzlichen Laudanda übereinstimmend 
einig geworden ist. Wir freuen uns sehr, hier eine so 
vielversprechende Arbeit einer jungen Kollegin wür-
digen zu dürfen und wünschen ihr auf ihren weiteren 
soziologischen Pfaden alle Gute. 

Laudatio anlässlich der ersten Verleihung des Nachwuchsförderpreises 
der Schweizerischen Gesellschaft für Soziologie (SGS)
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Laudatio à l’occasion de la première remise du prix d’encouragement de la relève  
de la Société suisse de sociologie (SSS) lors du congrès «Vulnerable Societies : Risk and 
Responses», 9-11 septembre, Campus Muttenz de la Fachhochschule Nordwestschweiz

Christoph Maeder

Introduction
En tant qu’ancien président de la SSS, je suis particu-
lièrement heureux de pouvoir prononcer, au nom du 
jury composé de Philip Balsiger, Monica Budowski 
et moi-même, l’éloge de la première remise du prix 
d’encouragement des jeunes chercheurs et chercheuses 
de la Société suisse de sociologie. Ce prix sera désormais 
décerné tous les deux ans à l’occasion du «grand» 
congrès de la SSS. L’objectif du prix est de reconnaître 
le travail scientifique de jeunes sociologues en Suisse 
qui a été publié sous forme d’article dans une revue 
de sciences sociales évaluée par des pairs. Les critères 
d’évaluation sont la contribution conceptuelle, la qualité 
analytique, une éventuelle innovation méthodologique 
et la pertinence sociale des textes. 
Pour la première mise au concours du prix lancé par 
le comité de la SSS et soutenu financièrement par 
notre ancien président de la SSS René Levy, 18 textes 
au total devaient être évalués. Parmi eux, un était 
rédigé en français, un en allemand et 16 en anglais. 
Lors d’un premier tour, les textes ont tous été lus par 
le jury et notés a, b et c selon les critères d’évaluation. 
Lors d’un deuxième tour, les quatre travaux les mieux 
notés ont été réexaminés par le jury et une discussion 
intensive a permis de déterminer à l’unanimité le papier 
à récompenser.
Il est intéressant d’observer que, malgré les différences 
méthodologiques et théoriques entre les membres 
du jury, il n’y a eu que des différences minimes dans 
les évaluations, d’abord indépendantes les unes des 
autres.
La répartition linguistique mentionnée ci-dessus in-
dique le degré élevé d’internationalisation du champ 
sociologique actuel en Suisse, ce qui est certainement 
souhaitable. Mais elle indique aussi la prédominance 

de l’anglais dans les sciences sociales et la sociologie 
en général, ce qui est devenu un fait social durkheimien 
avec lequel nous devons tous et toutes vivre.
Du point de vue du contenu et de la méthode, le champ 
des travaux à évaluer n’aurait guère pu être plus varié. 
De la macrosociologie classique et quantitative aux 
analyses de discours, aux textes ethnographiques 
et aux travaux purement théoriques, en passant par 
les approches néo-institutionnalistes et les analyses 
empiriques fondées sur la théorie des conventions, 
le corpus de textes à évaluer couvrait pour ainsi dire 
tout l’éventail des possibilités sociologiques. Ceci 
montre à  quel point le savoir-faire sociologique est 
riche parmi notre relève en Suisse. Compte tenu de 
la petite taille du pays, de la situation linguistique 
particulière et du nombre relativement faible d’instituts 
et de séminaires de sociologie dans le pays, cela mérite 
d’être mentionné. 
Mais assez de formalités et de préambules. Le jury 
a choisi à l’unanimité le texte de Camille Giraut  : 

Giraut, Camille. 2023. “From privileges to rights: 
changing perceptions of racial quotas in Brazil.”  
Ethnic and Racial Studies. nn: 1-24. 
https://doi.org/10.1080/01419870.2023.2277326

et elle a été désignée comme lauréate du concours de 
cette année. Le jury félicite chaleureusement l’auteure 
pour son texte agréable à lire et remarquablement bien 
réalisé, et se réjouit avec elle de ce prix.

Informations personnelles
Selon son site Internet, Mme Giraut travaille comme 
doctorante au «Geneva Graduate Institute» dans le 
cadre d’une bourse Doc.CH du Fonds national suisse 

https://doi.org/10.1080/01419870.2023.2277326
http://Doc.CH
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(FNS). Elle soutiendra sa thèse – une étude comparative 
entre la France et le Brésil sur les mesures d’ «affirma-
tive action» dans l’enseignement universitaire – cette 
année encore au département d’anthropologie/sociolo-
gie du Geneva Graduate Institute. 

Informations sur le contenu de l’article
Son article donne un aperçu de la situation brésilienne, 
qui est particulière par rapport à l’idée souvent enten-
due – certain·es diront du mythe – d’une «démocratie 
raciale». Dans son travail, elle examine la mise en 
œuvre de mesures de «discrimination positive» («affir-
mative action») en faveur des populations défavorisées 
et analyse l’évolution de la compréhension qu’ont les 
bénéficiaires des quotas raciaux en termes de race, 
d’inégalité et de droits légaux au fil du temps. 
Sur la base d’une collection d’essais écrits par des 
étudiant·es à faible revenu d’un cours de préparation 
à l’Université de Rio de Janeiro et d’une comparaison 
d’essais écrits près de vingt ans plus tard (en 2003 et 
en 2022), l’étude montre que les bénéficiaires de la 
discrimination positive sont au fil du temps de plus en 
plus critiques vis-à-vis de l’idée souvent répétée que 
le Brésil est une «démocratie raciale». On constate 
également que, contrairement à leurs homologues de 
2003, les bénéficiaires potentiel·les de 2022 sont moins 
nombreux à craindre que les quotas raciaux ne renfor-
cent les préjugés à l’encontre des personnes racialisées. 
En outre, les étudiant·es de 2022 comprennent et 
décrivent souvent les quotas raciaux comme un moyen 
de réparation et un droit que l’État devrait protéger – 
une formulation qui était encore peu exprimée en 
2003. L’ensemble de ces résultats indique le potentiel 
de transformation des mesures d’encouragement dans 
la création d’une nouvelle conscience des droits parmi 
les groupes historiquement stigmatisés. En d’autres 
termes, de telles mesures peuvent contrecarrer avec 

succès l’auto-sélection négative par des processus 
d’auto-déclassement et de dégradation. Il est ainsi 
démontré que la discrimination positive pour les per-
sonnes directement concernées peut permettre à des 
groupes défavorisés d’accéder à  l’enseignement 
supérieur en modifiant l’image qu’ont ces personnes 
de ces mesures. 

Évaluation et récompense
Ce travail, rédigé dans un excellent anglais, montre 
au lecteur et à la lectrice de manière impressionnante 
comment il est possible de faire de la recherche dans le 
domaine délicat du racisme et de l’ethnicité dans une 
situation dite postcoloniale, avec une certaine distance 
sociologique, une orientation conceptuelle claire et 
non sans empathie. En démontrant que les mesures 
de promotion des minorités ont besoin de beaucoup 
de temps pour atteindre les personnes soutenues et 
qu’elles agissent dans la direction souhaitée – contraire-
ment aux tentatives de dé-légitimation enregistrées –, 
Mme Giraut décrit et analyse le long chemin qui mène 
de l’octroi de privilèges aux groupes stigmatisés à la 
reconnaissance par ces derniers de leur «droit à faire 
valoir leurs droits». 
La reconstruction et la contextualisation de ce proces-
sus dans le cadre d’une étude sur le Brésil soulèvent 
naturellement la question de savoir quelle pourrait 
être la pertinence sociale de ce constat au-delà du cas 
étudié. Je pense qu’elle réside dans le fait que dans 
presque toutes les sociétés, de telles questions de pré-
férence et de promotion de personnes défavorisées se 
posent régulièrement. Il s’agit donc de reconnaître et 
de comprendre analytiquement comment les désavan-
tages, dans ce cas à l’exemple du racisme, peuvent être 
traités et atténués par le biais de l’ordre institutionnel 
du système éducatif, de telle sorte qu’avec le temps, 
les privilèges toujours disputés pour les personnes de 
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catégories sociales défavorisées deviennent effective-
ment des droits dans le cadre de mesures de discrimi-
nation positive. En d’autres termes, les connaissances 
acquises et démontrées par Mme Giraut à partir de son 
matériel brésilien présentent, sociologiquement parlant, 
un potentiel de généralisation élevé, car elle étudie en 
fait les processus sociaux fondamentaux de l’identité 
et du racisme (Hall 2012). Un tel potentiel ne peut être 
trouvé explicitement et systématiquement que dans des 
travaux d’excellente qualité. 
En outre, l’approche ethnographique de Mme Giraut 
lui a permis de trouver une base de données extrême-
ment originale et également très valide pour son 
analyse : des dissertations écrites à 20 ans d’intervalle, 
dans le même contexte institutionnel et avec le même 
cahier des charges, par des élèves défavorisés d’un 
cours de préparation à l’entrée dans l’enseignement 
supérieur.
D’un point de vue technique, le corpus de données est 
ce que David Silverman (Silverman 2007), spécialiste 
anglais des méthodes de recherche qualitative, appelle 
des «données d’occurrence naturelle». Le terme est 
certes trompeur, car la nature ne fournit évidemment 
pas de données. Mais l’orientation du concept est juste 
et ouvre la voie à de nombreux projets empiriques : le 
monde peut être saisi et analysé par les sociologues 
à l’aide de données déjà existantes et, dans le meilleur 
des cas, utilisées par les personnes concernées elles-
mêmes. C’est ce qu’ont fait avec succès les classiques 
de la recherche sociale empirique (Jahoda et al. 1980), 
mais aussi Bourdieu dans ses travaux sur l’utilisation 
de la photographie (Bourdieu et al. 1983), Goffman 
pour la question du lien entre la publicité et le genre 
(Goffman 1979), les représentantes de l’ «ethnog-
raphie institutionnelle» (Smith 2006), et maintenant 
Mme Giraut. Tous et toutes les sociologues ayant des 
intentions empiriques devraient être reconnaissant·es 

de cette nouvelle démonstration, parfaitement réussie, 
de l’utilisation de données «naturelles» issues du ter-
rain. Car c’est ainsi que l’on peut résoudre de manière 
élégante de nombreux problèmes de données connus 
et souvent critiqués dans le domaine de la recherche 
sociale interprétative. 
Pour conclure, je constate que le jury est unanimement 
d’accord sur l’excellence scientifique du travail dans 
toutes les dimensions d’évaluation retenues en amont 
de l’évaluation et dans les qualités supplémentaires 
mentionnées lors de la laudatio. Nous sommes très 
heureux de pouvoir honorer ici le travail si prometteur 
d’une jeune collègue et lui souhaitons bonne chance 
pour la suite de son parcours sociologique. 
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New Research Committee: Organization & Society 
Approved by the SSS/SGS board in November 2024

Motivation and Aims
The motivation for founding a Research Committee 
(RC) on “Organization and Society” is to create a for-
mal home for sociological research that explores the 
intersection of organizations and society. The RC serves 
as an inclusive and dynamic platform for exchanging 
ideas and fostering new insights into organizational 
phenomena, which may encompass processes and 
practices of organizing as well as formal organizations, 
such as hospitals, international organizations, schools, 
or profit-driven firms.
As an inclusive platform, the RC encourages participa-
tion from scholars at all career stages and welcomes 
both theoretical and empirical research, embracing 
quantitative and qualitative methods alike. It is designed 
to attract not only scholars who identify as organi-
zational sociologists but also those whose research 
engages with organizational phenomena—a relevant 
focus given the increasing influence of organizations 
in current society.
By formalizing this community, the RC pursues two 
main objectives:
1.	 Internal Networking, Exchange, and Collabo-

ration: Researchers at Swiss higher education 
institutions produce innovative, cutting-edge work 
in the field of organizational sociology. However, 
until now, there has been no formal platform to 
bring this research together. The RC aims to create 
and strengthen connections, fostering dialogue 
among these researchers while building a vibrant 
network and encouraging potential collaborations. 
This network offers unique opportunities to discuss 
and reflect on how the Swiss institutional context 
shapes—and is shaped by—formal organizations, 
as well as the processes of organizing both within 
and outside these organizations. 

2.	 External Visibility and Networking: The RC 
aims to increase the visibility of organizational 
sociology conducted in Switzerland, both within 
the SSA (by establishing connections to other RCs 
such as, but not limited to, Economic Sociology, 
Sociology of Education, Sociology of Health and 
Medicine, Gender Studies, and Sociological Theory) 
and in neighboring disciplines such as organiza-
tional psychology, organizational pedagogy, and 
management. In addition, the RC seeks to establish 
strong international links with RC 17 (Organiza-
tional Sociology) of the International Sociological 
Association (ISA) and national initiatives dedicated 
to promoting organizational sociology, such as the 
organizational sociology section of the German 
Sociological Association (DGS) or the American 
Sociological Association (ASA). 1

Membership, Responsibilities, and Activities 
Aligned with the goal of creating an open and inclusive 
platform, membership is open to everyone conduct-
ing and being interested in organizational sociology. 
Membership in the RC is free of charge, while joining 
the Swiss Sociological Association (SSS) is encour-
aged. The RC is led by a board of scholars from various 
Swiss higher education institutions and from different 
linguistic regions, with a primus inter pares responsible 
for overseeing and managing the administrative tasks 
of the RC. 

1 The European Sociological Association (ESA) currently 
lacks an initiative dedicated to organizational sociology. 
However, various national initiatives across Europe, in col-
laboration with the RC “Organization & Society,” could offer 
the opportunity to establish and develop a Research Network 
“Organizational Sociology” in the future. For an overview of 
national initiatives see: https://organizational-sociology.com/
world-of-organizational-sociology. 

https://organizational-sociology.com/world-of-organizational-sociology
https://organizational-sociology.com/world-of-organizational-sociology
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The RC board is responsible for coordinating the fol-
lowing activities, while encouraging and supporting the 
active engagement of RC members:
1.	 Contributing to National and International 

Conferences: The RC organizes panels and 
semi-plenaries at the bi-annual Swiss Sociological 
Association conference. Efforts are made to involve 
both established and early-career organizational 
sociologists in the planning and organization 
of these activities. Moreover, the RC commits to 
participating in international conferences relevant 
to organizational sociology.

2.	 Annual Workshop with Meeting: A face-to-
face workshop is held annually at a Swiss higher 
education institution, which also includes a mem-
bers’ meeting to inform about past activities and 
plan future ones. The format and thematic focus 
of the workshop are determined by the organizing 
team, with support from the RC board if it is not 
the main organizer.

3.	 Website: A website, hosted by the SSA, will be 
established where news, contact information, and 
updates on ongoing activities will be accessible. 
The website will be regularly maintained to ensure 
it remains up to date.

4.	 Newsletter: In the long term, the RC aims to send 
out its own newsletter. Initially, however, relevant 
information (calls for papers, job openings, publica-
tions, workshops, and other relevant information 
for the organizational sociology community) will 
be distributed through the existing SSA newsletter.

Founding Members
The founders of the RC who will form the first board 
are affiliated with different Swiss higher education 
institutions. The board should, whenever possible, aim 
to be diverse in terms of higher education institutions, 

linguistic regions, gender, and career stages. The found-
ing members are: 

	› Nadine Arnold, PhD in Sociology, is currently an 
Assistant Professor of Organizational Theory at the 
Vrije Universiteit Amsterdam and will take up the 
professorship for Micro-Organizational Sociology 
at the University of Lucerne in February 2025. She 
is on the board of the Section for Organizational 
Sociology of the German Sociological Association 
and serves on the editorial board of the newly 
founded international journal, the Journal of Or-
ganizational Sociology. https://research.vu.nl/en/
persons/nadine-arnold 

	› Mathilde Bourrier, PhD and Habilitation in So-
ciology is professor at UNIGE, teaching sociology 
of organizations, organization theory, sociology of 
work, sociology of risk. She works on the social 
construction of safety, focusing on the condi-
tions under which organizational reliability can 
be achieved and sustained. She has conducted 
extensive ethnographic studies in various orga-
nizations (nuclear power plants, public hospital, 
police department, international organization) and 
countries (France, Switzerland, US, Japan, Norway). 
https://www.unige.ch/sciences-societe/socio/fr/
mathildebourrier/

	› Roman Gibel, PhD in Sociology, is currently act-
ing as the principal investigator of an NSF-funded 
research project on corruption and international 
sport organizations, based at the University of 
Zurich. He has been an editor for the Swiss Journal 
of Sociology for four years, acting in various roles 
such as desk editor, handling editor and special 
issue editor. He was also co-managing the journal’s 
move to a new publishing platform. https://www.
business.uzh.ch/de/research/professorships/as/
team/staff/gibel.html 

https://research.vu.nl/en/persons/nadine-arnold
https://research.vu.nl/en/persons/nadine-arnold
https://www.unige.ch/sciences-societe/socio/fr/mathildebourrier/
https://www.unige.ch/sciences-societe/socio/fr/mathildebourrier/
https://www.business.uzh.ch/de/research/professorships/as/team/staff/gibel.html
https://www.business.uzh.ch/de/research/professorships/as/team/staff/gibel.html
https://www.business.uzh.ch/de/research/professorships/as/team/staff/gibel.html
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	› Judith Nyfeler (primus inter pares), PhD in Sociol-
ogy, is a postdoc at the University of St. Gallen. Her 
research focuses on the organization of trade, the 
organization of the resurgence of craft in contem-
porary society, and the organization of innovation 
and creativity. She was a member of the editorial 
board of the Swiss Journal of Sociology in 2021. 
https://www.unisg.ch/de/universitaet/ueber-uns/
organisation/detail/person-id/5ac2246f-66fa-4f44-
ad23-503571725fa0/ 

Inaugural Activities
The inaugural workshop serves as a platform to discuss 
together with international guests the latest organiza-
tional sociological research conducted in Switzerland 
and on developing and deciding the future pathway 
of the RC in a participatory manner. The goal of the 
RC board is to develop activities in collaboration with 
members to ensure that the RC’s initiatives will resonate 
with its membership. 
The workshop is scheduled to take place from Novem-
ber 13 to 14, 2025, at the University of Lucerne and 

aims to establish a strong academic foundation for the 
committee by fostering interdisciplinary dialogue and 
collaboration among scholars working with and on the 
issues of organizations in modern society.
Further, the workshop will focus on bringing to life 
a desire to create as broad and inclusive a community of 
young and not-so-young researchers as possible. It aims 
to publicize and share existing work, and to strengthen 
solidarity, exchange and collaboration opportunities 
between teams in Switzerland. 
As part of the program, we are honored to host two 
distinguished keynote speakers, Michael Grothe-Ham-
mer, editor in chief of the new journal, the Journal of 
Organizational Sociology, funded by the Research Com-
mittee 17 Organizational Sociology of the International 
Sociological Association (ISA) and Henri Bergeron and 
Patrick Castel, authors of the recently published book 
L’Organocène (2024). Both speakers’ contributions will 
provide critical insights and stimulate discussions on 
contemporary organizational challenges and societal 
transformations.

https://www.unisg.ch/de/universitaet/ueber-uns/organisation/detail/person-id/5ac2246f-66fa-4f44-ad23-503571725fa0/
https://www.unisg.ch/de/universitaet/ueber-uns/organisation/detail/person-id/5ac2246f-66fa-4f44-ad23-503571725fa0/
https://www.unisg.ch/de/universitaet/ueber-uns/organisation/detail/person-id/5ac2246f-66fa-4f44-ad23-503571725fa0/
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Reports from the Research Committees 2024

Economic Sociology / Sociologie 
économique / Wirtschaftssoziologie
Coordinators
Philip Balsiger (Université de Neuchâtel)

Léna Pellandini-Simányi (Università de la Svizzera 
italiana)

The Economic Sociology Research Committee organized 
a workshop at the Congress of the Swiss Sociological 
Association in Muttenz (September 9–11). During the 
workshop, entitled “New Vulnerabilities of Market 
Exclusion and Inclusion”, five papers were presented. 
We also held a “business meeting” of the research 
network to discuss our future activities. 
The Research Committee is also still working on 
a special issue of the Swiss Journal of Sociology on 
the topic of “the transformation of banking”. The 
first few papers will be published online soon, and 
the whole special issue is scheduled to be published 
in the fall of 2025.
For 2025, we will organize a mid-term conference at 
the University della Svizzera italiana in Lugano, during 
the first week of September. The topic of this conference 
will be “Digital Finance and Inequalities.” A call for 
papers will be circulated during the next few months.
Anyone who is interested in the activities of the Eco-
nomic Sociology Research Committee is invited to get 
in contact with us. For this, feel free to send an email 
to one of the coordinators: philip.basiger@unine.ch or 
pellal@usi.ch

Interpretive Sociologies / Sociologies 
interprétatives / Interpretative Sozial
forschung
Coordinator
Dr. Florian Elliker
Research Institute of Sociology
University of St. Gallen
Müller-Friedbergstrasse 8
9000 St. Gallen
florian.elliker@unisg.ch

In 2024, the RC Interpretive Sociologies focused its 
activities on the interdisciplinary Swiss Methods Fes-
tivals and in the preparation of a conference that will 
take place in 2025. 
For the second time, the German edition of the Swiss 
Methods Festival took place in St. Gallen on Septem-
ber 4 to 5, 2024. As in the past, members of the RC 
Interpretive Sociology provided support in organizing 
the 10th Swiss Methods Festival. The festival offered 
15 workshops, in which participants were introduced 
to the state of the art in the respective methodological 
approaches. In 2024, so-called artificial intelligence 
constituted a major focus of the festival. In her keynote 
address, Susanne Friese explored how AI tools consti-
tute both an opportunity and a challenge for qualitative 
research. In the second keynote, Günter Mey—the 
leading co-organizer of the Berliner Methodentreffen 
in Germany—elaborated on performative social science 
(PSS), a research approach in which artists and social 
scientists collaborate in a range of different ways. Both 
the use of AI and PSS have in recent years emerged as 
key topics in qualitative research.
The conference that will take place at the University of 
Passau from September 29t to October 1, 2025, is titled 
“Grasping the Social: Reconnecting Sociological Theory 
and Qualitative Research.” It is organized in cooperation 

mailto:philip.basiger@unine.ch
mailto:pellal@usi.ch
mailto:florian.elliker@unisg.ch
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with the research networks RN20 Qualitative Methods 
and RN29 Social Theory of the European Sociological 
Association. The conference’s aim is to explore the affini-
ties and tensions between theoretical work and qualita-
tive research in a range of domains such as the role of 
qualitative data in theory, the theoretical resources of 
digital qualitative methods, or the relationship between 
research design and theory.
The RC continues the cooperation with Qualita-
tive Methods Centers Network, a German initiative 
that brings together organizations in the domain of 
qualitative methods education with the aim of further 
establishing and strengthening qualitative methods.

Migration–Minorities / Migration-Minorités / 
Migration-Minoritäten
Coordinators
Milena Chimienti and Didier Ruedin

Website
https://www.sgs-sss.ch/forschungskomitees/migration-
minderheiten/

Conferences in 2024

	› SGS Kongress 2024, September 9–11, 2024, Mut-
tenz. Plenary and two workshops (one in collabora-
tion with FG Gesundheits- und Medizinsoziologie)

	› Workshop on “refugee shocks”, Neuchâtel, No-
vember 8, 2024

Forthcoming conferences:
	› 22nd IMISCOE Annual Conference, Decentering mi-
gration studies, July 1–4, 2025, Paris. Organization 
of panels on perceptions, discrimination, and racism

	› Workshop “Migration and Minorities”, Neuchâtel, 
September 5, 2025.

	› Conference on “Unaccompanied Minor Asylum 
Seekers”, Geneva, September 8–9, 2025

Contact:
Email: migration@sgs-sss.ch
Google group: migration-and-minorities@google-
groups.com

Religion and Society / Religion et Société / 
Religion und Gesellschaft 
Coordinator
Rafael Walthert
Universität Zürich
Religionswissenschaftliches Seminar
8001 Zürich
rafael.walthert@uzh.ch

New coordinators by the beginning of 2025:

Loïc Bawidamann
Universität Zürich
Religionswissenschaftliches Seminar
8001 Zürich
loic.bawidamann@uzh.ch

Simon Michel
Neufeldstrasse 111

3012 Bern
seimnm@gmail.com

Activities 2024

Workshop “Conspiracy Theories and Religion. Examin-
ing the Intersection from a Religious Studies Perspec-
tive”, University of Zurich, September 12–13, 2024, 
organised by Loïc Bawidamann and Daria Hartmann.

Reports from the Research Committees 2024
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Planned Activities 2025

Planning in progress

Contact
Loïc Bawidamann
Universität Zürich
Religionswissenschaftliches Seminar
8001 Zürich
loic.bawidamann@uzh.ch

Simon Michel
Neufeldstrasse 111

3012 Bern
seimnm@gmail.com

Social Problems / Soziale Probleme /  
Problèmes sociaux
Coordinators
Michelle Beyeler (Universität Zürich); Yann Bochsler 
(Hochschule für Soziale Arbeit, Fachhochschule Nor-
dwestschweiz, Muttenz); Martina Koch (Hochschule 
für Soziale Arbeit, Fachhochschule Nordwestschweiz, 
Olten); Tobias Schalk (Berner Fachhochschule, Soziale 
Arbeit); Eva Nada (Haute école de travail social, HES-
SO Genève); Emilie Rosenstein (Haute école de travail 
social et de la santé Lausanne, HETSL | HES-SO); Peter 
Streckeisen (ZHAW Soziale Arbeit, Zürich / Universität 
Basel).

Activities 2024

The committee organized a workshop at the SSA con-
gress held in Muttenz from September 9 to 11, 2024. 
This workshop dealt with the notion of vulnerability 
in the context of “social problems.” The participants 
explored the concept of vulnerability from a theoreti-
cal and empirical perspective. The presented research 

projects discussed amongst other things the impact of 
long-term unemployment on welfare beneficiaries or 
the notion of vulnerability as a new normality within 
an insecure working society.
In the second half of the year, the coordinators informed 
their members of various activities (conferences and 
workshops) in the field of social work and social policy 
and prepared the call for contribution for the next 
workshop for young researchers which will be held in 
September 2025 in Bern. 

Planned Activities 2025

The committee plans to organize another workshop for 
young researchers in September 2025.

Contact
In 2024, Lucia Lanfranconi (Berner Fachhochschule) 
decided to leave the committee. We are happy to report 
that Tobias Schalk (Berner Fachhochschule) has joined 
the committee in the second half of 2024. Peter Streck-
eisen (ZHAW Soziale Arbeit) takes the responsibility to 
communicate with the Swiss Sociological Association 
as the single point of contact (SPOC). Contact: peter.
streckeisen@zhaw.ch; 058 934 86 17.

Sociology of Arts and Culture (RC-SAC) / 
Sociologie des arts et de la culture (CR-
SAC) / Kunst- und Kultursoziologie (Foko-
KUKUSO)
Scientific committee and co-coordination
Olivier Moeschler (University of Lausanne) – President
Carole Christe (University of Lausanne)

Nuné Nikoghosyan (University of Geneva)

Loïc Riom (University of Lausanne)

mailto:loic.bawidamann@uzh.ch
mailto:seimnm@gmail.com
mailto:peter.streckeisen@zhaw.ch
mailto:peter.streckeisen@zhaw.ch
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Activities 2024

The RC-SAC Research Committee Sociology of Arts and 
Culture—better known as Foko-KUKUSO in its German 
acronym—organized several workshop sessions at the 
2024 SSA Congress in Muttenz, Basel (September 9–11, 
2024) “Vulnerable Societies: Risks and Responses”. On 
the basis of a call for papers issued at the end of 2023 
entitled “Vulnerability in Arts and Culture: Risks and 
Responses”, 3 panels with 12 papers were organized. 
A proposal for a plenary session on “How Vulnerable 
is the Sociology of Arts and Culture?” with envisaged 
guest speakers from Germany, France, and Switzerland 
had been declined by the congress organizers, a refusal 
that can be interpreted precisely as a confirmation of 
the point the plenary wanted to address.

The 12 panel papers brought together sociologists as 
well as other scholars working on objects relevant in 
the perspective of the sociology of arts and culture, 
including some presentations by researchers with an 
artistic activity. Presenters came from France, Germany, 
Austria and Switzerland:

“Vulnerability in Arts and Culture: Risks and 
Responses” (SSA-Congress 2024)

	› Panel 1 chair: Olivier Moeschler (University of 
Lausanne)

Presentations by Robin Casse (University of 
Grenoble) and Carole Christe (University of Lau-
sanne), Hélène Widmann and Marc. Perrenoud 
(University of Lausanne), Danuscia Tschudi, Ve-
ronica Provenzale and Demis Quadri (SUPSI), Loïc 
Riom (University of Lausanne)

	› Panel 2 chair: Nuné Nikoghosyan (University of 
Geneva)

Presentations by Alice Neusiedler (Copenhagen 
Business School), Olivier Thévenin (Sorbonne nou-

velle – Paris 3), Heiwon Won (Lyon 3 University), 
Nataliya Tchermalykh (University of Geneva)

	› Panel 3 chair : Guy Schwelger (University of 
Lucerne)

Presentations by Dagmar Danko (Hochschule für 
Musik Freiburg), Athanasia Kontou (mdw Uni-
versität für Musik und darstellende Kunst Wien), 
Tristan Stohellou (University of Rennes 2), Olivier 
Moeschler (University of Lausanne).

These panels were supported by the SAHS, whom we 
thank for the contribution.

A joint supper on September 9 in Basel with all the 
present orators allowed for the mostly young research-
ers to meet and network, which is one of the aims of 
the RC-SAC. The congress also offered the opportunity 
to celebrate the 15th anniversary of our research com-
mittee, which was founded in 2009 in Geneva, with an 
“apéro (fairly) riche” at the end of our 2024 general as-
sembly. At this occasion, the committee of the research 
committee was reconducted, without Guy Schwegler 
who is now working on other objects. The committee 
warmly thanks Guy for his outstanding engagement 
in the Foko-KUKUSO activities in the past years, which 
culminated in the international Foko-colloquium orga-
nized at University of Lucerne in 2022. 

Planned Activities 2025

This year the Foko-KUKUSO will organize an inter-
national colloquium: “In the middle of the edge. 
Questioning the centre-periphery dichotomy in the arts 
and culture.” It shall take place in Locarno and Avegno 
near Verscio, the location of the Accademia Dimitri, in 
Ticino (Switzerland), and is organized in collaboration 
with SUPSI. This event, which is supported by a grant 
from the SAHS, will take place on November 20–21, 

Reports from the Research Committees 2024
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2025. It will include, on the second day, a round table 
with local actors from the independent cultural scene.

Contact
Dr. Olivier Moeschler
Associated researcher
Laboratoire culture, capitalisme et sociétés (LACCUS)

and Théorie sociale, Enquête critique, Médiations, Ac-
tion (THEMA)

University of Lausanne
CH-1015 Lausanne
olivier.moeschler@unil.ch
+41 79 566 70 27

Twitter
@foko_kukuso (https://twitter.com/Foko_Kukuso)

(contact: Nuné Nikoghosyan, University of Geneva, 
nunenik@gmail.com)

Sociology of Education / Sociologie de 
l'éducation / Bildungssoziologie 
Coordinating board (2023–24)
Kerstin Duemmler (Swiss Federal Institute for Vocational 
Education and Training, Renens)

David Glauser (University of Bern)

Gaële Goastellec (University of Lausanne)

Irene Kriesi (Swiss Federal Institute for Vocational 
Education and Training, Zollikofen)

Mario Steinberg (Zurich University of Teacher Educa-
tion)

Conferences
Members of our section organized several sessions at 
the 2024 SSA conference on “Vulnerable Societies: 
Risks and Responses”, held at the School of Social 
Work of the University of Applied Sciences North-

western Switzerland FHNW in Basel (FHNW Campus 
Muttenz). Philippe Saner (University of Lucerne) and 
Len Ole Schäfer (FernUniversität Hagen, Germany) held 
a workshop session on “Investigating Resilience and 
Vulnerability in Schools and Universities in Times of Cri-
ses and Transformation”. David Glauser (University of 
Bern) and Irene Kriesi (Swiss Federal University for Vo-
cational Education and Training) organized a workshop 
focusing on “Vulnerable Groups in Education in Times of 
Crisis. Impact of COVID-19 on Academic Achievement, 
Educational Outcomes and Labour Market Entry.”

Planned Activities 2025:  
Section Conference
The network is organizing its biannual conference at the 
University of Fribourg on June 12–13, 2025, together 
with the Section of Sociology of Education of the Ger-
man Sociological Association (main organizers: Andreas 
Hadjar, University of Fribourg, Switzerland; Oliver 
Winkler, Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg, 
Germany, and Carmen Zurbriggen, University of Fri-
bourg, Switzerland). The conference is dedicated to the 
topic “Embracing Diversity: Inclusion in Education and 
Society.” The program is available at: https://events.
unifr.ch/embrace2025. Diversity is a contemporary topic 
in education and educational research that is looked 
at from manifold perspectives. While some perceive 
increasing diversity as a challenge to the education 
system and to society, others emphasize the merits of 
diversity and demand not only to act more sensitive 
towards diversity but also to embrace it. Inclusion 
presents an approach to respond to diversity—not 
only in education.

mailto:olivier.moeschler@unil.ch
https://twitter.com/Foko_Kukuso
mailto:nunenik@gmail.com
https://events.unifr.ch/embrace2025
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Laudatio for Regula Julia Leemann on Behalf  
of the Coordinating Board of the Swiss Sociology 
of Education Research Network 
Regula Julia Leemann retired from the PH FHNW in 
June 2024. Regula was a founding member of the 
Swiss Sociology of Education Research Network and 
supported us for many years with both ideas and per-
sonnel. We would like to honour Regula's achievements 
and contributions and thank her for the work she did 
for our Research Network and the field of sociology 
of education. 
Regula established and led the Chair of Sociology of 
Education at the University of Applied Sciences and 
Arts Northwestern Switzerland (PH FHNW) since 2009, 
making sociology a reference discipline within teacher 
education. She played a crucial role in developing, 
together with her team, courses for various teacher 
education programs and created a sociology of educa-
tion textbook in collaboration with peers (Leemann, 
Rosenmund et al., 2015) in order to introduce socio-
logical perspectives to teacher training. In doing so, 
Regula brought a sociological and interdisciplinary lens 
to teacher education, emphasizing societal, structural, 
and historical contexts to understand and address chal-
lenges and inequalities in education in an empirically 
and theoretically informed way. With her work, Regula 
strengthened the institutional presence of sociology of 
education in Swiss teacher education. 
Regula has conducted, together with her colleagues, 
notable research funded by the Swiss National Science 
Foundation (SNF) on vocational education, educational 
inequalities, and educational governance. Her projects 
focus(ed) on governance of transitions in the Swiss 
education system, the upper secondary specialized 
school (Fachmittel-/Fachmaturitätsschule, FMS) as an 
independent educational pathway alongside VET and 
Gymnasium, as well as training agencies as intermedi-

ary organizations in apprentice training. Regula co-led 
projects on VET pathways and governance structures, 
resulting in 80 influential academic publications in sev-
eral languages, including books, edited books, journal 
articles, and scientific reports. Furthermore, Regula 
promoted and applied the Sociology of Conventions 
theory in a variety of educational contexts, organizing 
workshops to advance its methodology and integration 
with colleagues. 
Regula has actively contributed to national and inter-
national networks, and she served for many years on 
the boards of the education and sociology sections of 
the Swiss and German Sociological Societies. In recent 
years, Regula has also been active on the board of the 
Swiss Sociological Association (SSA). It has always 
been important to her to encourage and support young 
scientists. Regula mentored several doctoral students 
and early-career researchers, building a strong team 
within her professorship and contributing to the next 
generation of sociologists in the field of education. 
In her work, Regula has always advocated for disadvan-
taged groups in the education system and for change in 
institutional structures. She has addressed gender and 
social disparities in education and career trajectories 
in a large number of publications (see: http://www.
bildungssoziologie.ch/info/publikationen) 
Regula Leemann has significantly influenced Swiss edu-
cational sociology by institutionalizing it within teacher 
training, fostering academic dialogue, and advancing 
research that bridges theory and practice. Her work 
has revitalized the field in Switzerland and beyond, 
establishing her as a leading figure in this domain. Over 
and above her pioneering role, Regula is a gifted tutor, 
supervisor, and networker. She encouraged, advised, 
and supported her PhD students and staff members 
and collaborated successfully with many colleagues 
within her research field. 
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The Coordinating Board of the Sociology of Education 
Research Network would like to express its great ap-
preciation and gratitude to Regula for her work in the 
discipline of sociology of education and in particular for 
her contribution and support of our Research Network. 
We wish Regula all the best for the future and the 
realization of her plans, which she wishes to pursue in 
the now less busy period of her well-earned retirement. 
References 
Leemann, R. J., Rosenmund, M., Scherer, R., Streck-
eisen, U., & Zumsteg, B. (Hrsg.). (2015). Schule und 
Bildung aus soziologischer Perspektive: ein Studienbuch 
für Lehrpersonen in Aus- und Weiterbildung. hep.

Website & Mailing List
The Research Network is continuously updating the sec-
tion website (www.sgs-sss.ch/en/research-networks/
sociology-of-education). The Newsletter will continue 
to be sent to Section members. However, adjustments 
to the format and frequency are being considered. To 
become a member of the network, please write to edu-
cation@sgs-sss.ch. The Section no longer communicates 
via X and has deleted the account.  

Sociology of Sports / Sociologie des sports / 
Sportsoziologie  
Coordinators
Markus Lamprecht (L&S Sozialforschung und Beratung, 
Zurich) markus.lamprecht@lssfb.ch and Monica Aceti 
(Université de Fribourg/Strasbourg) monica.aceti@
unifr.ch 

Activities 2024

As part of the 15th Annual Conference of the Swiss 
Society of Sports Sciences (SGS/4S), which took place 
from February 7–8, 2024, at the Swiss Federal Institute 

of Technology Zurich, the Research Committee orga-
nized a symposium entitled “Current Issues in Sport 
Organization Research.” Three invited papers on the 
development and professionalization of sports clubs 
and associations were presented.
During the 2024 Congress of the Swiss Sociological 
Association, held from September 9–11 in Basel (Mut-
tenz), a workshop session was organized under the 
theme “Physical Activity, Sports, and Vulnerabilities: 
Taking or Reducing Risks Through Sports Activities.” 
A total of six presentations were scheduled.

Activities planned in 2025

An informal meeting in Bern is planned.

New publication
Lenz, L., Klostermann, C., Schmid, J., Lamprecht, M., 
& Nagel, S. (2024). The role of leisure-time physical activ-
ity in youth for lifelong activity – a latent profile analysis 
with retrospective life course data. German Journal of 
Exercise and Sport Research, 54(2), 192–200. https://
doi.org/10.1007/s12662-023-00884-9 
Buser, M., Müller, S., Schlunegger, S., & Nagel, S. (2024). 
Promoting the participation of women: agenda setting in 
Swiss sports federations. International Journal of Sport 
Policy and Politics, online first. https://doi.org/10.1080

/19406940.2024.2378146

Piller, S., & Nagel, S. (2024). Environmental sustainability 
in sport federations: a Swiss case study of environmental 
policy genesis. German Journal of Exercise and Sport 
Research, 54(1), 97–106. https://doi.org/10.1007/
s12662-023-00906-6   
Ehnold, P., Jarck, H., Doherty, A., Elmose-Østerlund, 
K., Fahlén, J., Gohritz, A., Ibsen, B., Nagel, S., Seip-
pel, Ø., Stenling, C., Strandbu, Å., Taylor, T., Vögtli, S., 
& Schlesinger, T. (2023). Developing a multi-level frame-
work for analyzing public sports-based programmes to 
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integrate migrants and refugees into organized sports. 
Sport in Society, 27(79), 983–1003. https://doi.org/10.
1080/17430437.2023.2276813   

Contact
sports@sgs-sss.ch

Sociology of Health and Medicine / 
Sociologie de la santé et de la médecine 
(RC-SHM) /Gesundheits- und 
Medizinsoziologie
Coordinators
Andreas Bänziger (ZHAW & docyard GmbH, Zürich), 
Maria Caiata Zufferey (SUPSI), Valeska Cappel (Univer-
sity of Luzern), Stéphane Cullati (University of Fribourg), 
Jérôme Debons (UniSanté), Josef Estermann (University 
of Zurich), Michael Gemperle (ZHAW), Raphaël Ham-
mer (HESAV, HES-SO), Damian Hedinger (Ostschweizer 
Fachhochschule), Ursula Meidert (ZHAW), Marilène 
Vuille (University of Lausanne)

Website
https://www.sgs-sss.ch/en/research-networks/health-
and-medicine-sociology/

Anyone who is interested in the activities of the Re-
search Committee Sociology of Health and Medicine 
is invited to join our mailing list. Feel free to send us 
an e-mail (see below).

Activities 2024

	› The RC-SHM organized two workshop sessions at 
the 2024 Swiss Sociological Association national 
congress (FHNW Campus Muttenz) on the topic 
“Recent Advances from Health and Medical Sociol-
ogy” (moderated by Stéphane Cullati and Michael 

Gemperle) and coordinated the organization of 
several other workshop sessions related to health 
and medicine: “Accessing Healthcare Institutions: 
What is at stake during negotiations to conduct 
fieldwork” (moderated by Raphaël Hammer, 
Marlyse Debergh, Solène Gouilhers and Claudine 
Burton-Jeangros), “All Equal in Health Care? 
Conditions, Manifestations, and Consequences of 
Different Treatment” (moderated by Michael Gem-
perle, Gianni D’Amato, and Didier Ruedin), “Patient 
Vulnerability in the Digital Age” (moderated by 
Fanny Parent), and “What about the Vulnerability 
of Researchers?” (moderated by Anca-Cristina 
Sterie and Michael J. Deml). 

	› We regularly distributed information by e-mail 
to our members (about one hundred and fifty 
members) on scientific meetings (conferences, 
congresses), call for papers, or job opportunities 
in areas relevant to the sociology of health and 
medicine.

Activities 2025

	› The RC-SHM intends to be involved in the organiza-
tion of the next Dreiländerkongress Gesundheits- 
und Medizinsoziologie. 

Contact
Michael Gemperle (co-president)

Zurich University of Applied Sciences (ZHAW) 
health@sgs-sss.ch (or michael.gemperle@zhaw.ch) 
(German/English/French)

Raphaël Hammer (co-president)

Haute Ecole de Santé Vaud (HESAV)

health@sgs-sss.ch (or raphael.hammer@hesav.ch) 
(French/English)
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Sociology of Law / Sociologie 
du droit / Rechtssoziologie und 
Rechtswirklichkeitsforschung
Coordinator
Josef Estermann

Activities 2024

Research and Sessions on “Societal Security” in Coop-
eration with VICESSE, Vienna. 
Vienna, 09. 09. 2024–10. 09. 24, on Financial Transfers
Lucerne, 28. 10. 24–29. 10. 24, on Taxes

Planned Activities 2025 
Research and sessions “Law, Justice and International 
Taxation Rules, implications for Societal Security in 
Europe”, in Cooperation with VICESSE, Vienna, Au-
tumn 2025. 

Contact
josef.estermann@uzh.ch

mailto:josef.estermann@uzh.ch
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a)	 SSA board  
President 

Vice-president 

Treasurer

b)	 Website

c)	 Sekretariat der Gesellschaft / 		
	 Secrétariat de la société

d)	 Swiss Journal of Sociology
       https://www.socio-journal.ch
       Editorial Committee

Important Addresses

Prof. Dr. Claudine Burton-Jeangros
Université de Genève, Département de sociologie 
Bd. du Pont d'Arve 40

CH-1211 Genève 4

Prof. Dr. Jörg Rössel
Universität Zürich, Soziologisches Institut
Andreasstrasse 15

CH-8050 Zürich

Prof. Dr. Andreas Hadjar
Universität Fribourg, Departement für Sozialarbeit, 
Sozialpolitik und globale Entwicklung
Rte Bonnesfontaines 11

1700 Fribourg

www.sgs-sss.ch

c/o Seismo Verlag 
Zeltweg 27, CH-8032 Zürich
044 261 10 94, info@sgs-sss.ch

Prof. Dr. Núria Sánchez-Mira
Université de Neuchâtel, Institut de sociologie Faubourg 
de l’Hôpital 27, CH-2000 Neuchâtel

Dr. phil. Roman Gibel
Universität Zürich, Institut für Betriebswirtschaftslehre, 
Lehrstuhl für Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 
und Theorien der Unternehmung
Plattenstrasse 14, CH-8032 Zürich

http://www.sgs-sss.ch/
sss-sgs.ch
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Wichtige Adressen / Adresses importantes

e)	 Bulletin  
Editorial

f)	 Seismo Publisher
Ad interim President of the board

Director of Seismo publisher

Éditions Seismo, bureau romand

Prof. Dr. Kenneth Horvath
Pädagogische Hochschule Zürich
Fachgruppe Erziehungs- und Sozialwissenschaften
Lagerstrasse 2, CH-8090 Zürich

Prof. Dr. Stephanie Steinmetz
Université de Lausanne, Institute of Social Sciences
Quartier UNIL-Mouline
Bâtiment Géopolis, CH-1015 Lausanne

Prof. Dr. Claudine Burton-Jeangros
Université de Genève, Département de sociologie 
Bd. du Pont d’Arve 40

CH-1211 Genève 4
info@sgs-sss.ch or Claudine.Jeangros@unige.ch

Prof. Dr. Sandro Cattacin
Université de Genève, Département de sociologie
Bd. du Pont d’Arve 40  
CH-1211 Genève 4
sandro.cattacin@unige.ch

Franziska Dörig
Zeltweg 27  
CH-8032 Zürich
044 261 10 94

buch@seismoverlag.ch / www.seismoverlag.ch

Marisa Fois
fois@editions-seismo.ch
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